
  MM Prime Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych Spółka Akcyjna                                          

 
 

Warszawa, dnia 30 grudnia 2014 r. 

INFORMACJA O STOSOWANIU W MM PRIME TOWARZYSTWIE FUNDUSZY INWESTYCYJNYCH SPÓŁKA AKCYJNA 

ZASAD ŁADU KORPORACYJNEGO DLA INSTYTUCJI NADZOROWANYCH WYDANYCH PRZEZ KOMISJĘ NADZORU 

FINANSOWEGO 

Mając na względzie, iż: 

1. W dniu 22 lipca 2014 r. Komisja Nadzoru Finansowego wydała Zasady Ładu Korporacyjnego dla Instytucji 

Nadzorowanych („Zasady Ładu Korporacyjnego”). 

2. Zasady Ładu Korporacyjnego stanowią zbiór dobrych praktyk i zasad określających relacje wewnętrzne i 

zewnętrzne instytucji nadzorowanych. 

3. Instytucje nadzorowane powinny dążyć do stosowania w jak najszerszym zakresie postanowień zawartych w 

Zasadach Ładu Korporacyjnego, przy uwzględnieniu zasady proporcjonalności wynikającej ze skali, 

charakteru działalności oraz specyfiki danej instytucji. 

4. Odstąpienie od stosowania określonych zasad może mieć miejsce jedynie, gdy ich wprowadzenie byłoby 

nadmiernie uciążliwe dla instytucji nadzorowanej. 

5. Zasady Ładu Korporacyjnego powinny być wprowadzone do dnia 1 stycznia 2015 r. 

6. Wprowadzenie niektórych postanowień Zasad Ładu Korporacyjnego wymaga działań ze strony Walnego 

Zgromadzenia Akcjonariuszy, które zostaną podjęte po dniu 1 stycznia 2015 r. 

7. Zasady Ładu Korporacyjnego nie naruszają praw i obowiązków wynikających z przepisów prawa powszechnie 

obowiązującego. 

Na podstawie uchwał Zarządu MM Prime TFI S.A. z dnia 29 grudnia 2014 r. oraz Rady Nadzorczej MM Prime TFI S.A. z 

dnia 30 grudnia 2014 r. przyjęto, z dniem 1 stycznia 2015 r., do stosowania w MM Prime TFI S.A. Zasady Ładu 

Korporacyjnego – w zakresie należącym do kompetencji Zarządu i Rady Nadzorczej. 

Wdrożenie Zasad Ładu Korporacyjnego przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy, w zakresie należącym do jego 

kompetencji, będzie przewidziane w porządku obrad najbliższego Walnego Zgromadzenia Akcjonariuszy, które 

będzie zwołane przez Zarząd MM Prime TFI S.A. 

MM Prime TFI S.A. odstąpiło od stosowania zasad określonych w § 22 ust. 1 i § 29 Zasad Ładu Korporacyjnego – 

adekwatnie do obecnej skali swojej działalności. 

 


